INCASI RAYA GROUP

Jalan Diponegoro No. 7

Padang – 25117

	FORMULIR LAMARAN KERJA


Harap diisi dengan lengkap

	A. DATA PRIBADI

	
	
	
	
	
	

	
	A.1. Nama Lengkap
	:
	

	
	A.2. Tempat dan Tanggal Lahir
	:
	

	
	A.3. No. KTP
	:
	

	
	A.4. Alamat
	:
	

	
	
	
	
	Telp.
	

	
	
	
	

	
	A.5. Agama
	:
	

	
	A.6. Hobby
	:
	

	
	
	
	
	
	

	B. KELUARGA

	
	
	
	
	
	

	
	B.1. Nama Ayah
	:
	

	
	· Tempat dan Tanggal Lahir
	:
	

	
	· Pekerjaan/Nama Perusahaan
	:
	

	
	· Alamat
	:
	

	
	
	
	
	Telp.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	B.2. Nama Ibu
	:
	

	
	· Tempat dan Tanggal Lahir
	:
	

	
	· Pekerjaan/Nama Perusahaan
	:
	

	
	· Alamat
	:
	

	
	
	
	
	Telp.
	

	

	
	B.3. Jumlah Saudara Kandung (termasuk anda)
	:
	               orang


	No.
	Nama Saudara
	Umur
	Menikah/Belum
	Pendidikan
	Alamat
	Nama Perusahaan
	Bagian
	Alamat Perusahaan

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	B.4. Status Perkawinan
	:
	

	
	· Nama Isteri / Suami   *)
	:
	

	
	· Pekerjaan/Nama Perusahaan
	:
	

	
	· Alamat
	:
	

	
	
	
	
	Telp.
	


	
	B.5. Jumlah anak
	:
	               orang


	No.
	Nama Anak
	Umur
	Menikah/Belum
	Pendidikan
	Alamat
	Nama Perusahaan
	Bagian
	Alamat Perusahaan

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	C. PENDIDIKAN DAN SOSIAL


	Tingkat
	Nama Sekolah
	Kota
	Jurusan & IP
	Periode

	· Dasar
	
	
	
	

	· Pertama
	
	
	
	

	· Lanjutan
	
	
	
	

	· Perg. Tinggi
	
	
	
	


	
	C.1. Bahasa yang anda kuasai
	:
	               
	(Aktif / Pasif  *)

	
	
	
	
	(Aktif / Pasif  *)

	
	
	
	
	

	
	C.2. Pendidikan Informal
	:
	
	


	Nama Kegiatan
	Penyelenggara
	Kota
	Waktu / Lama

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	C.3. Kegiatan Sosial
	:
	
	


	Nama Kegiatan
	Penyelenggara
	Kota
	Waktu / Lama

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	D. RIWAYAT PEKERJAAN


	Nama Perusahaan
	Bagian
	Kota
	Lama Kerja
	Keterangan

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	E. HAL-HAL YANG BERHUBUNGAN DENGAN LAMARAN ANDA


	E.1.
	Apa sebabnya Anda meninggalkan pekerjaan yang terakhir atau pekerjaan yang sedang Anda pegang saat ini :

	
	

	
	
	
	

	E.2.
	Berapa penghasilan yang Anda terima sebelumnya (per bulan)
	Rp.
	

	
	
	
	

	E.3.
	Tunjangan-tunjangan yang Anda terima di Perusahaan sebelumnya :
	
	

	
	a. 
	Rp.
	

	
	b. 
	Rp.
	

	
	c. 
	Rp`.
	

	
	E.4. Apakah Anda bersedia mengikuti pemeriksanaan kesehatan
	:
	Ya      /   Tidak      *)

	
	
	
	

	
	E.5. Apakah Anda bersedia bertugas ke luar kota
	:
	Ya      /   Tidak      *)

	
	
	
	

	
	E.6. Apakah Anda brsedia ditempatkan ke kota lain
	:
	Ya      /   Tidak      *)

	

	
	E.7. Siapa saja karyawan di Perusahaan ini yang anda kenal
	:
	

	
	· Apa hubungan Anda dengan orang tersebut
	:
	

	

	
	E.8. Apakah Anda mempunyai kendaraan bermotor
	:
	

	
	· Jenis SIM yang Anda miliki
	:
	

	

	
	E.9. Sebutkan 2 nama dan alamat orang yang cukup mengenal Anda dan dapat dihubungi sehubungan dengan lamaran kerja ini sebagai referensi (wajib isi) :


	No.
	Nama
	Alamat
	No. Telepon

	
	
	
	

	
	
	
	


	F. LAIN-LAIN


	
	F.1. Apakah Anda pernah menderita penyakit keras / lama
	:
	  Ya  /   Tidak     *)

	
	· Penyakit apa
	:
	
	Berapa lama
	:
	

	
	· Tahun berapa
	:
	
	
	
	
	


	
	F.2. Apakah golongan darah Anda
	:
	 A / B / AB / O    *)


Formulir lamaran ini telah saya isi dengan  data dan informasi yang benar.   Oleh karena itu dapat diminta pembuktiannya setiap saat. Apabila dikemudian hari terbukti data tersebut tidak benar, maka saya langsung dapat diberhentikan tanpa mendapat gaji dan pesangon serta bersedia dituntut sesuai dengan peraturan yang berlaku di Perusahaan ini.

Dengan diterimanya saya sebagai karyawan magang, karyawan harian maupun karyawan tetap nantinya, maka saya menyatakan kesediaan saya untuk ditempatkan dimana saja saya dibutuhkan oleh Perusahaan dalam lingkungan INCASI RAYA GROUP dan jika saya tidak bersedia untuk ditempatkan pada salah satu Perusahaan dalam lingkungan INCASI RAYA GROUP maka saya akan mengundur diri dari Perusahan ini (secara tertulis) tanpa ada pesangon dari Perusahaan.

………………., _______________________

	(______________________________)


*) Coret yang tidak perlu


Departemen Pengembangan Sumber Daya Manusia

Pas Foto


(3 x 4 m)








